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Další vzdělávání pedagogických pracovníků školy 

 

školní rok 2017/18 

 

Vedením evidence DVPP je pověřena zástupkyně ředitele pro I. stupeň a zástupce ředitele pro 

MŠ. Zástupci ředitele provádí kontrolu, zda akce odpovídají Vyhlášce 317/2005 Sb. 

v platném znění o dalším vzdělávání pedagogických pracovníků. 

 

Povolení k účasti pedagogů poskytuje ředitel a přihlíží k: 

- potřebnosti pro školu 

- počtu akcí, kterých se zaměstnanec zúčastnil za pololetí 

- časové náročnosti akce 

- finanční náročnosti akce 

- potřebnosti pro zaměstnance samého. 

 

Všechny akce, kterých se zaměstnanci zúčastní, zapisuje zástupce ředitele ve spolupráci 

s ekonomkou (vnitřní kontrolní systém školy) do přehledu, který je součástí Výroční zprávy o 

činnosti školy. 

Při zakončení každého kurzu v rámci DVPP je pedagogický pracovník povinen podat zástupci 

ředitele nebo řediteli informaci o získaných poznatcích a předat doklad o jeho absolvování 

referentce školy. V případě širší využitelnosti získaných poznatků je pedagogický pracovník 

povinen předat je ostatním vyučujícím (např. příspěvkem na poradě  ped. sboru, na schůzi 

předmětové komise nebo metodického sdružení). 

O vzdělávání ostatních zaměstnanců rozhoduje ředitel podle aktuální nabídky a potřebnosti 

nejčastěji v souvislosti s měnící se legislativou (ekonom, referent, vedoucí školní jídelny). 

Toto vzdělávání je hrazeno z provozních prostředků zřizovatele.  

Prostředky DVPP budou použity na podporu studia vedoucí k získání kvalifikace těch 

pedagogických pracovníků, kteří nesplňují předpoklad odborné kvalifikace. 

 

Další vzdělávání pedagogických pracovníků základní školy: 

 

1. Vzdělávání prezenční formou (institucionální vzdělávání) 

 

 a) Studium ke zvýšení kvalifikace – ke splnění kvalifikace 

 b) Studium ke zvýšení dalších kvalifikačních předpokladů 

 c) Vzdělávání pořádané Ostravskou univerzitou Ostrava 

 

ad a) Studium v oblasti pedagogických věd: Dolnoslezská univerzita ve Wroclavi 

obor: Speciální pedagogika, předškolní pedagogika a učitelství 1. stupně ZŠ – 2 pedagogové 

Centrum dalšího vzdělávání PdF OU – rozšiřující studium učitelství 1. stupně  - 2 pedagogové 

Vysoká škola manažerská ve Varšavě, PdF se sídlem v Karviné, obor předškolní pedagogika 

– 1 pedagog 

Střední pedagogická a zdravotnická škola sv. Anežky České v Odrách – předškolní a 

mimoškolní výchova – 1 pedagog 

 

ad b) Studium ke zvýšení dalších kvalifikačních předpokladů – doplňující studium oboru, 

učitelství pro 1. stupeň ZŠ pro absolventy učitelství pro 2. (3.) stupeň ZŠ – 2x 

- studium oboru učitelství IT – 1x 
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- studium k výkonu specializovaných činností – výchovné 

poradenství 

 

2. Vzdělávání distanční formou 

 

a) Semináře a kursy pořádané Ostravskou univerzitou 

b) Počítačové programy, výukové video programy, internet, televizní programy, odborný tisk 

c) Využívání odborných publikací z učitelské knihovny 

d) Využívání knihovny OU 

c) Využívání Britského centra KMO 

 

3. Vzdělávání v projektech ESF  

Průběžné vzdělávání v rámci projektu „Rozvoj rovného přístupu ke vzdělávání ve městě 

Ostrava“ 

 

Název akce Časový rozsah - hodiny Aprobace 

Metody práce se 

skupinou 
7 

1. stupeň 

1. stupeň 

1. stupeň 

Žáci s rizikovým 

chováním: šikana, 

kyberšikana 

6 
výchovný poradce 

ČJ - N 

Komunikace s žákem 4 dtto 

Tvorba IVP žáka 

v rámci přiznaného 

podpůrného opatření 

7 
1. stupeň 

D - Hv 

ADHD – metody 

práce se žáky 
6 1. stupeň 

Aktivizační metody 

ve školní praxi 
6 

1. stupeň 

1. stupeň 

Žák z odlišného 

kulturního prostředí a 

s odlišnými živ. 

podmínkami 

6 
1. stupeň 

Tv - SpV 

Nadaný žák 

v současném školství 
4 1. stupeň 

Sociální klima školní 

třídy 
4 

výchovný poradce 

Čj - Nj 

Agrese a agresivita u 

dětí a mládeže 
4 dtto 

Multikulturní 

výchova a její nové 

formy aplikace ve 

výuce 

7 1. stupeň 

PLPP a práce s 

žákem 
7 1. stupeň 

Školská legislativa ke 

společnému 

vzdělávání v ZŠ 

8 1. stupeň 
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4. Vzdělávání v rozvojových programech MŠMT 

 

5. Mezinárodní spolupráce 
 

6. Samostudium 
 

ad1) Vzdělávání prezenční formou 

 

1 

Název akce 
Časový 

rozsah 

Školící instituce 
Aprobace 

Finanční 

náročnost 

GDPR prakticky v prostředí 

škol a školských zařízení 

6 TSM, spol. s. r. o. 
Z - SpV 

1850,- 

Aktuální novely právních 

předpisů 

4 Pavel Zeman Z – Spv 

M – F 

1. stupeň 

500,- 

Management školy a time 

management 

8 PF UK 
Z - SpV 

1200,- 

Seminář k vedení projektu 

Erasmus 

6 Dům zahraniční 

spolupráce 
Z - SpV 

0,- 

Školská legislativa ke 

společnému vzdělávání v ZŠ 

8 KVIC 
1. stupeň 

0,- 

 

 

3 

Název akce 
Časový 

rozsah 

Školící instituce 
Aprobace 

Finanční 

náročnost 

Jolly Phonics 2 pí Švejdová Aj 0,- 

Jolly Phonics 2 pí Švejdová Aj 0,- 

Christmas Greetings 1 OUP Aj - Šj 0,- 

Kurz Aj B1 – 2. část 80 KVIC M - TV 5750,- 

Konference OUP 3 OUP Aj 0,- 

Grow With Harmony 2 Harmony Vv – Aj 0,- 
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  4 

Název akce 
Časový 

rozsah 

Školící instituce 
Aprobace 

Finanční 

náročnost 

Dysgrafie 8 Zřetel s. r. o. 1. stupeň 890,- 

Cesty minulostí  I - Rok 

1968 

4 NIDV 
D - Hv 

599,- 

Hrajeme si s 

grafomotorikou 

4 KVIC 
1. stupeň 

700,- 

Rozvoj 

grafomotorických 

schopností 

9 KVIC 

1. stupeň 

1240,- 

Hry pro školu v přírodě 8 Zřetel s.r.o. Bi - Z 1150,- 

Aplikace etické 

výchovy 

40 Etická výchova 

s. r. o. 

1. stupeň 

Čj - Ev 

0,- 

Regionální setkání 

asistentů pedagoga a 

školních asistentů 

7 KVIC školní asistent 

asistent ped. 

asistent ped. 

0,- 

Sfumato – metoda 

splývavého čtení 

16 ABC music v. o. 

s. 
1. stupeň 

2500,- 

2500,- 

 

2500,- 

GDPR prakticky 

v prostředí škol a 

školských zařízení 

6 TSM, spol. s. r. 

o. M - It 

1850,- 

Podíl zoologických 

zahrad při 

environmentálním 

vzdělávání 

6 ZOO Ostrava 

Bi - Z 

0,- 

Přírodovědný seminář 
8 Planetárium 

Ostrava 
F - Ch 

0,- 

Jak překonat hlasovou 

krizi 

5 Zřetel s. r. o. 
HV - Čj 

1150,- 

Hejného metoda – letní 

škola 

40 Hello s. r. o. 
1. stupeň 

5600,- 

Management školy a 

time management 

8 PF UK 
1. stupeň 

1200,- 

Workshop k PAS 
4 ADAM asistent 

pedagoga 

0,- 

Zásady vedení 

komunitního kruhu 

3 AZ Help 
Aj - Šj 

0,- 

Konference o PAS 
7 MIKASA asistent 

pedagoga 

0,- 

Kurz zdravotníka 16 Červený kříž 1. stupeň 2200,- 

Metoda Sfumato – letní 

škola 

40 ABC music v. o. 

s. 
1. stupeň 

6000,- 
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5 Výchovné poradenství  

Název akce 
Časový 

rozsah 
Školící instituce 

Pedagogický 

pracovník 
Aprobace 

Finanční 

náročnost 

viz Rozvojový program      

Prevence – co funguje ve 

škole 
8 Hello s. r. o. p. Švub TV - SpV 990,- 

Práce s nesourodou skupinou 3 Hueber Verlag pí Chupáčová Nj – Čj, VP 0,- 

Kariérové poradenství 8 NIDV pí Chupáčová dtto 1130,- 

Legislativa k násilí ve 

školách 
6 MSK p. Švub TV SpV 0,- 

 

 

2a) Vzdělávání pořádané Ostravskou univerzitou Ostrava 

Název akce 
Časový 

rozsah 

Školící instituce Pedagogický 

pracovník 
Aprobace 

Finanční 

náročnost 

      

      

 

 

2 b) Počítačové programy, výuková videa 

Název akce Časový rozsah Školící instituce Pracovník   

 

Samostudium 

Pracovník  Popis samostudia 

ZŘ 1. stupeň studium metodického materiálu „Efektivní výukové nástroje pro učitele“ 

uč. 1. stupeň dtto 

 

 

 Vzdělávání nepedagogických zaměstnanců 

Název akce Časový rozsah Školicí instituce 
Finanční 

náročnost 

PAP v příkladech 6 
Institut certifikace 

účetních, a. s. 
2450,- Kč 

DPH v praxi 

příspěvkových 

organizací 

4,5 TSM, spol. s. r. o. 1900,- Kč 

Pracovně právní 

předpisy ve školské 

praxi, GDPR 

5 
Resk ediucation 

 s. r. o. 
1200,- Kč 

Erasmus+ 5 
Dům zahraniční 

spolupráce 
0,- Kč 

Školská 

příspěvková 

organizace a její 

zřizovatel 

6 Paris 1390,- 

 
 

 

Zpracovala: Mgr. Michaela Mrozinská, zást. řed pro 1. stupeň 
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